
I	Simklubben	SYDSIM	är	simidro4	GLÄDJE	
GLÄDJE	genom	GEMENSKAP:		
Vi	är	e4	team	som	jobbar	Dllsammans	mot	
gemensamma	mål,	genom	a4	ha	roligt	
Dllsammans.	Vi	har	en	posiDv	miljö	där	vi	stö4ar	
och	inkluderar	varandra.	

GLÄDJE	genom	ENGAGEMANG:	
Vi	är	alla	delakDga	i	a4	lyNa	och	förbä4ra	
föreningen	–	genom	a4	moDvera	och	engagera	
varandra.		
Idro4are	engagerar	sig	genom	eget	ansvar	för	
si4	idro4ande,	samt	viljan	a4	hjälpa	varandra	
för	gruppens	bästa.	
Ledare	är	engagerade	och	entusiasDska	i	si4	
arbete	och	strävande	eNer	bä4re	ledarskap	och	
mer	kunskap.	

GLÄDJE	genom	JÄMSTÄLLDHET:	
Vi	respekterar	varandra	oavse4	vem	man	är,	
var	man	kommer	ifrån	och	vad	man	tror	på.	
ALLA	är	välkomna	och	lika	värda.		
ALLA	får	sin	röst	hörd,	blir	sedd	och	får	vara	
delakDg	i	sin	idro4	och	sin	förening		

GLÄDJE	genom	TYDLIGHET:	
Vi	är	tydliga	och	ärliga	med	varandra	för	a4	
främja	en	trygg	miljö	där	alla	känner	Dllit	och	
lojalitet	Dll	varandra.	Tydlig	och	relevant	
kommunikaDon	mellan	ledare,	idro4are	och	
föräldrar	är	en	av	våra	målsä4ningar.	

GLÄDJE	genom	VÄNSKAP:	
Vi	behandlar	varandra	väl,	uppmuntrar	
varandra	och	är	lyhörda	för	varandra.	Vi	
känner	glädje	genom	a4	vara	en	bra	
kompis,	och	har	en	stark	kamratanda	
genom	hela	föreningen.	

GLÄDJE	genom	UTVECKLING:	
Vi	satsar	på	utveckling	av	en	stark	posiDv	
självkänsla	hos	våra	idro4are,	samt	
utveckling	av	ledarskap	genom	a4	föregå	
med	go4	exempel.		
Vi	satsar	på	utveckling	genom	hela	livet,	
både	som	person	och	som	idro4are,	var	
och	en	i	sin	takt.	


